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ACÓRDÃOS QUE MOTIVARAM O DESENVOLVIMENTO DO SIPC

• Acórdão nº 1.674/2020 - TCU – Plenário

• Traz o monitoramento dos Acórdãos 428/2018 – TCU - 2ª Câmara e 
310/2015 – TCU - Plenário

• Determinação do item 1.7.1.1

1.7.1.1. a avaliação do cumprimento do art. 13, § 2º, da Portaria SNAS 124/2017, com as etapas e 
prazos a serem cumpridos para a disponibilização pelos municípios e demais entes federados da 
relação de pagamentos, parte da prestação de contas dos recursos fundo a fundo do SUAS, para 
consulta pública em seus sites oficiais;

• Art. 13, §2º, Portaria SNAS nº 124/2017

 Art. 13 Os Fundos de Assistência Social dos Estados, Municípios e Distrito Federal, deverão 
manter relação de pagamentos atualizada, da qual conste todas as despesas realizadas, 
sem prejuízo dos procedimentos de guarda processual e documental previstos nessa Portaria.

 §2º Os entes federados deverão disponibilizar, para consulta pública, preferencialmente em 
meio eletrônico, em seu sítio oficial, a relação de pagamentos de que trata o caput;



ACÓRDÃOS QUE MOTIVARAM O DESENVOLVIMENTO DO SIPC

• Acórdão nº 1.674/2020 - TCU – Plenário

• Determinação do item 1.7.2

1.7.2. determinar à Diretoria-Executiva do Fundo Nacional de Assistência Social (FNAS) que apresente 
ao TCU, em novo prazo de 180 dias, nos termos do art. 250, inciso II, do Regimento Interno do TCU, 
Plano de Ação com as adequadas medidas para o efetivo cumprimento da determinação proferida no 
item 9.1 do Acórdão 428/2018-TCU-Segunda Câmara, no sentido de promover o acompanhamento da 
regularidade das admissões e contratações de pessoal pelos entes federados a partir dos 
demonstrativos anuais de pessoal a constar das prestações de contas, conforme art. 14 da Portaria 
SNAS 124/2017;

• Art. 14 da Portaria SNAS nº 124/2017

 Art. 14 Os Fundos de Assistência Social dos Estados, Municípios e Distrito Federal, deverão 
preencher, quadros descritivos, detalhando os seguintes grupos de despesa:

 (...)
 IV – Pagamentos de Pessoal – Servidores das Equipes de Referência (Anexo V);
 V – Pagamentos de Pessoal – Contratos por Tempo Determinado (Anexo VI);
 VI – Relação Geral de Pagamentos de Pessoal (Anexo VII).

https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/


ACÓRDÃOS QUE MOTIVARAM O DESENVOLVIMENTO DO SIPC

• Acórdão nº 428/2018 - TCU – Segunda Camâra

• Determinação do item 9.1

9.1. determinar, nos termos do art. 45 da Lei nº 8.443, de 1992, e do art. 250, II, do RITCU, que, a 
partir da análise dos demonstrativos anuais de pessoal contratado (temporário e efetivo) pelos 
entes federados, como previsto na Portaria SNAS nº 124, de 29 de junho de 2017, o Fundo 
Nacional de Assistência Social (FNAS) acompanhe a regularidade das aludidas admissões ou 
contratações, atentando para a necessidade de as equipes de referência serem compostas por 
pessoal efetivo, de sorte a adotar as medidas necessárias para reverter as eventuais falhas no 
âmbito nacional, seja por meio de novas orientações, seja por meio de outras medidas mais 
incisivas, com o intuito de melhor impulsionar a implementação da correspondente política pública 
nos moldes idealizados pela Lei nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e pela Norma Operacional 
Básica de Recursos Humanos do Sistema Único de Assistência Social (NOB-RH/Suas);



MOTIVOS TÉCNICOS PARA O DESENVOLVIMENTO DO SIPC

• O Demonstrativo Sintético foi construído com tecnologia existente em 
2011/2012, se tornando obsoleto com seus 12 anos de vida. Com isso, a 
manutenção da aplicação se tornou complexa, acarretando em diversos erros 
apresentados no preenchimento.

• O Demonstrativo foi desenvolvido refletindo o financiamento do SUAS existente 
em 2012. Com o avanço de outras maneiras de repasse (SIGTV, Recursos 
COVID) e das necessidades apontadas pelos órgãos de controle, devido ao 
sistema ter se tornado obsoleto, a adequação do sistema não é possível.

• O Demonstrativo ainda utiliza o sistema legado do Ministério para autenticação e 
autorização (SAA), que possui limitações de manutenção e dificulta o cadastro 
de usuários para o acesso do sistema.



SIPC
• SIPC é o sistema integrado de prestação de contas, 

que se encontra em desenvolvimento, e utiliza as 
informações capturadas no BB Gestão Ágil e de 
outros sistemas.

• Ele foi concebido para complementar as 
funcionalidades do BB Gestão Ágil e trazer maior 
transparência à prestação de contas, uma vez que a 
ferramenta do BB Gestão Ágil não dá publicidade 
dos gastos efetuados com os recursos públicos.

• Em sua concepção também traz os módulos de 
controle social exercido pelos Conselhos de 
Assistência Social e a análise automatizada dos 
gastos realizados no exercício, conforme critérios 
pré-estabelecidos.

BB GESTÃO ÁGIL
• O BB Gestão Ágil é uma solução que reúne, em um 

único ambiente, as informações de recursos 
creditados e gastos, aplicações financeiras, 
documentos de despesas relacionados, 
categorizações dos gastos e todas as contas 
relativas a um beneficiário, simplificando a gestão 
dos recursos oriundos de repasses.

• Os gestores municipais e estaduais utilizarão a 
aplicação do Banco do Brasil para discriminar os 
seus gastos por meio da categorização das 
despesas. Os gestores também inserem as 
informações referentes aos documentos fiscais que 
comprovam os gastos realizados.

• Todos os dados das movimentações das contas 
correntes, da conta de investimento e dos 
documentos fiscais são transferidos para as bases 
de dados do Ministério, diariamente, permitindo 
que possamos acompanhar a execução financeira 
pari passu.



BB GESTÃO ÁGIL X SIPC

• Como o BB já disponibiliza uma ferramenta de 
captura de informações financeiras, a opção 
escolhida foi de desenvolvimento de uma 
sistemática híbrida de prestação de contas, onde 
parte das informações seria preenchido no BB Ágil 
e outra parte no SIPC.

• A escolha se deveu considerando a otimização dos 
recursos utilizados para desenvolvimento do 
sistema, onde se utilizou um produto já 
consolidado para evitar a criação de 
funcionalidades  redundantes e já existentes.

BB Ágil

SIPC

Serão identificados os seguintes detalhamentos em cada um dos 
sistemas:

I. Movimentação Financeira
II. Movimentação na conta investimento
III. Classificação de cada despesa
IV. Inserção de dados dos documentos fiscais

I. Folha de pagamento de pessoal 
identificada

II. Classificação das receitas
III. Inserção do parecer do conselho
IV. Inserção de parecer do gestor



COMO ESTÁ PREVISTO O FLUXO DE INFORMAÇÃO ENTRE OS SISTEMAS

Após a execução do recurso, 
o gestor acessa a aplicação 
do BB Gestão Ágil para 
inserção das informações

Os dados inseridos no BB 
Gestão Ágil são carregados 

no SIPC

O gestor completa os dados 
referente aos lançamentos e 
insere outras informações no 

SIPC

O gestor finaliza a prestações 
de contas no SIPC após os 
dados do exercício estarem 

preenchidos e no prazo a ser 
estipulado

O conselho realiza seu 
parecer no SIPC e encaminha 

ao Fundo Nacional de 
Assistência Social

O Fundo Nacional de 
Assistência Social realiza a 

análise das contas



VANTAGENS TRAZIDAS PELO SIPC & BB GESTÃO ÁGIL

• Segurança para o gestor quanto a documentação comprobatória das despesas: 

O gestor ao alimentar o sistema com a documentação de suporte dos gastos 

fica resguardado quanto a extravios de documentos físico e dificuldades de 

gestões sucessoras.

• A prestação de contas passa a ser realizada ao longo da execução, reduzindo o 

trabalho concentrado para preenchimento do Demonstrativo no prazo estipulado 

para a declaração das informações no decurso do exercício.

• Maior transparência quanto aos gastos públicos e facilidade de acesso das 

informações para os gestores locais.

• O sistema auxilia ao longo do exercício a comunicar o gestor das suas 

pendências de preenchimento, evitando que se deixe de preencher qualquer 

informação, reduzindo o risco de notificações futuras por pendências 

relacionadas a falta de documentação.
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